YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI
Personel Dairesi Baskanligi

Say1  :E-82444403-299-25839 11.04.2023
Konu :Akademik Kadro Ilanlarinda Dikkat
Edilecek Hususlar
DAGITIM YERLERINE

Yiiksekogretim mevzuatina gore dgretim iiyesi ve dgretim iiyesi disindaki 6gretim eleman1 kadro
ilanlar1, 2547 say1li Kanun, 12 Haziran 2018 tarihli ve 30449 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yo6netmeligi ve 9 Kasim 2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Smav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®&netmeligin ilgili maddeleri ile
varsa yiksekogretim kurumlarinin atama ve yilikseltme kriterlerine uygun olarak yiiksekogretim
kurumlari tarafindan ilgili kanun veya yonetmeliklerde belirtilen yerlerde yayimlanarak yapilmaktadir.

Bununla birlikte Bagkanligimiza gelen cesitli sikayetler ile konuyla ilgili medyada yer alan
haberleri incelememizden, yiiksekdgretim kurumlarinin 6gretim {iyesi ve 6gretim {iyesi digindaki 6gretim
elemant kadro ilanlarinda ilgili mevzuatlara uygun olmayan, bilimsellikten uzak, siibjektif, kisiye 6zgii
ve bir aday1 tanimlayan sartlara yer verdikleri tespit edilmistir.

Bundan dolayi, ytliksekogretim kurumlarimizin 6gretim liyesi ve 6gretim tiyesi disindaki 6gretim
elemani kadro ilanlarinda asagidaki hususlara dikkat etmeleri 6nem arz etmektedir:

* Ogretim iiyesi kadro ilanlarinda;

a. Bilimsel, objektif ve denetlenebilir nitelikte olmayan, kisiye 6zgii ve herhangi bir adayi
tanimlayan sartlara yer verilmemesine,

b. Herhangi bir kisinin lisansiistii tez veya uzmanlik tezi ile akademik ¢aligmalarinin adlarimin bir
kismini veya tamamini i¢eren 6zel sartlara yer verilmemesine,

c. Akademik birimin ihtiya¢ duydugu bilimsel uzmanlik alanlariyla ilgili (a ve b bentlerinde
belirtilen hususlara dikkat etmek suretiyle) sartlara yer verilebilmesine,

* Arastirma gorevlisi kadro ilanlarinda;

a. Ilan edilen alanla baglantili lisans mezuniyetinin yan1 sira "tezli yiiksek lisans ve/veya
doktora/sanatta yeterlik 6grencisi olmak/yapiyor olmak" sarti haricinde herhangi bir ilave sarta yer
verilmemesine,

b. Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Sinav ile Girig Sinavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelikte dngdriilen asgari
ALES ve yabanci dil puaninin lizerinde senato tarafindan belirlenen puan sartlarina yer verilebilmesine,

* Ogretim gorevlisi (ders verecek) kadro ilanlarinda;

Bu belge, givenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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a. Meslek ytiksekokullarinin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina
bagvuracak olanlar hari¢ olmak iizere 6gretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli
yliksek lisans mezunu olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun
olmak sartinin aranmasina,

b. Kadronun ilan edildigi alanla ilgili lisans, tezli yiiksek lisans, doktora/sanatta yeterlilik mezunu
olmak sartlarina yer verilebilmesine,

c."Yiiksek lisans ve/veya doktora/sanatta yeterlilik 6grencisi olmak/yapiyor olmak" seklinde
herhangi bir sarta yer verilmemesine,

¢. Alaninda tecriibe sahibi olmak sart1 (mesleki veya ders verme deneyimi) aranacaksa, bu sartin
hangi O0grenim diizeyinden sonrasina ait oldugunun, herhangi bir adayr tanimlamayacak sekilde
belirtilmesine,

* Ogretim gorevlisi (uygulamal birim) kadro ilanlarinda;

a. Kadronun ilan edildigi alanla ilgili en az tezli yiiksek lisans mezunu olmak veya lisans ve
yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun olmak sartinin aranmasina,

b. Kadronun ilan edildigi alanla ilgili lisans, tezli yiiksek lisans, doktora/sanatta yeterlilik mezunu
olmak sartlarina yer verilebilmesine,

c. "Yiiksek lisans ve/veya doktora/sanatta yeterlik 6grencisi olmak/yapiyor olmak" seklinde
herhangi bir sarta yer verilmemesine,

¢. Alaninda tecriibe sahibi olmak sart1 aranacaksa, bu sartin hangi 6grenim diizeyinden sonrasina
ait oldugunun, herhangi bir aday1 tanimlamayacak sekilde belirtilmesine,

d. Alaninda tecriibe sahibi olmak sartinin mesleki deneyim seklinde istenilmesi durumunda
adaylardan talep edilebilecek sertifika ile makine/cihaz kullanimi belgesi gibi belgelerin herhangi bir
aday1 tanimlamayacak sekilde belirlenmesine,

dikkat edilmesi hususlarinda geregini rica ederim.

Prof. Dr. Erol OZVAR

Baskan
Dagitim:
Geregi: Bilgi:
Tiim Universite Rektorliiklerine Yiiksekogretim Denetleme Kurulu Bagkanligt
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